
 附件2：华中农业大学教师岗位首聘期考核表
所在单位：植物科学技术学院  所属学科：作物栽培学与耕作学
	姓名
	王飞
	出生年月
	1986.5
	专业领域
	水稻氮素利用效率

	性别
	 男
	现专业技术职务
	 讲师
	合同起止时间
	 2014.7.1-2017.6.30

	一、聘期主要工作内容

	（一） 科研

	以华中农业大学为项目承担单位的科研项目情况     （经费单位：万元）

	类别
	序号
	起止年月
	项目名称
	项目来源、级别
	经费额度
	个人已到

经费
	主持或参加

	纵向
	1
	2015.1-2016.12
	水稻氮素利用效率品种间差异的生理机制
	校级
	5
	5
	主持

	
	2
	2016.1-2018.12
	水稻育种进程中气孔密度的变化规律及其与光合作用的关系
	国家自然科学基金青年基金
	20
	20
	主持

	
	3
	2016.1-2020.12
	双季直播水稻高产高效的温光配置规律和生理机制研究
	国家重点研发计划
	120
	48
	主持

	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	
	

	横向
	1
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	

	以华中农业大学为作者单位的发表论文情况

	（注：主要填写聘期内以第一作者或通讯作者身份发表，并以华中农业大学为本人单位的文章）
其中第一（通讯）作者论文统计情况：总数 篇（期刊论文 篇， 会议论文 篇）

SCI收录 篇；SSCI收录 篇；A&HCI收录 篇；EI收录 篇；CSSCI收录 篇；CSCD收录 篇（请在各自类别下按重要性排序填报）

	论文类别
	序号
	论文名称
	发表载体
	本人

排名
	是否通讯作者
	检索情况
	刊物JCR大类分区

	期刊论文
	1
	Premature heading and yield losses caused by prolonged seedling age in double cropping rice
	Field Crops Research
	8
	是
	SCI
	一区

	
	2
	Genetic Improvements in Rice Yield and Concomitant Increases in Radiation- and Nitrogen-Use Efficiency in Middle Reaches of Yangtze River
	Scientific Reports
	6
	是
	SCI
	二区

	
	3
	Physiological mechanisms underlying the high-grain yield and high-nitrogen use efficiency of elite rice varieties under a low rate of nitrogen application in China
	Frontiers in Plant Science
	9
	是
	SCI
	二区

	
	4
	Genotypic Differences of Japonica Rice Responding to High Temperature in China
	Agronomy Journal
	4
	是
	SCI
	三区

	
	5
	Overexpression of OsSAP16 regulates photosynthesis and the expression of a broad range of stress response genes in rice
	PLoS ONE
	1
	是
	SCI
	三区

	
	6
	Changes in the lodging-related traits along with rice genetic improvement in China
	PLoS ONE
	5
	是
	SCI
	三区

	
	7
	Yield potential and nitrogen use efficiency of China’s “Super” rice
	Journal of Integrative Agriculture
	1
	否
	SCI
	四区

	
	
	
	
	
	
	
	

	会议论文
	1
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	
	
	

	
	9
	
	
	
	
	
	

	
	10
	
	
	
	
	
	

	华中农业大学拥有所有权的授权发明专利情况

	序号
	专利号码
	保护期
	专利名称
	授权

国家
	本人排名

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	其他科研成果、科研获奖、社会服务情况等

	

	学术组织任职情况

	（如会员、审稿人等）



	科研工作简述（不超过300字）

本人近3年的科研工作内容主要包括：
本人近三年的工作在“863”绿色超级稻高产栽培与田间管理技术和国家自然科学基金的资助下，主要围绕水稻氮素利用效率开展研究。研究旨在评价现代高产水稻品种氮素利用效率差异，筛选氮高效相关的形态和生理指标，建立氮高效水稻品种筛选平台。研究发现水稻高产育种进程中间接选择了高氮素吸收和氮素籽粒生产效率，而现代高产水稻品种间氮素籽粒生产效率差异较小，不同类型水稻品种间氮素吸收及利用效率也没有显著差异。水稻花前生长速率及干物质积累与氮素吸收显著相关，而收获指数、花后干物质积累和花后氮素积累量与氮素籽粒生产效率显著相关。此外，水稻高产育种进程间接选择了高气孔密度、高叶片氮素含量等生理指标，与高氮素利用效率有关。

	（二）教学

	教学及学术讲座

	序号
	学年学期
	课程教学/实践环节名称
	学生

人数
	学时
	性质

(课程或实践)
	类别*

	1
	2015-2016-1
	三田实习
	34（农学1404）
	68
	实践
	本科生

	2
	2015-2016
	作物学试验
	35
	98.1
	实践
	本科生

	3
	2015-2016-2
	三田实习
	30（农学1404）
	136
	实践
	本科生

	4
	2015-2016-2
	特用作物栽培
	15
	32
	理论
	本科生

	5
	2016-2017-1
	三田实习
	30（农学1404）
	40
	实践
	本科生

	6
	2016-2017-1
	三田实习
	31（农学1503）
	68
	实践
	本科生

	7
	2016-2017-2
	三田实习
	33（农学1503）
	136
	实践
	本科生

	8
	2016-2017-2
	特用作物栽培
	43（农学1503）
	32
	理论
	本科生

	9
	2016-2017
	作物学试验
	35
	98.1
	实践
	本科生

	*注：类别指本科生教学、研究生教学或其他

	指导研究生：2人(毕业_0_人/在读2人)                 协助指导博士生：_1_人(毕业_0_人/在读1人)

	其他教学相关的成果、项目与获奖情况等

	（如指导国家创新创业计划、 SRF项目等、指导本科毕业论文（设计）、担任班主任等）
指导6名本科生毕业论文，担任农学1503班班主任，指导本科毕业实习6人次，指导本科生发表SCI论文一篇。

	教育教学工作简述（不超过300字）

本人近3年的教学工作主要包括：

本人近三年共完成708.2个学时的教学工作量，全部面向本科生教学，其中既有理论课，也包括实践课程。本人指导多名本科生毕业实习和毕业论文，并担任农学1503班班主任。协助彭少兵老师指导三名研究生研究课题（硕士两名和博士一名）。本人还多次担任实验室研究生开题、中期检查和答辩秘书，担任栽培学科本科生答辩、硕彦计划面试、研究生推免生和报考生面试等秘书。参与杨国正老师主持留学研究生英文专业选修课程“Principle and art of crop production”建设，负责其中两个章节教材的编辑。



	（三） 其他工作

	以华中农业大学为主办单位或协办单位组织国际学术会议情况

	序号
	会议全称
	会议地点
	开会时间
	参会人数
	主办单位
	承办单位
	经费来源与额度
	备注

	1
	全球作物产量差国际学术研讨会
	华中农业大学国际学术交流中心5楼会议室
	2014.4.8-10
	60
	华中农业大学
	
	
	

	以华中农业大学为成员单位成立国际研究机构情况

	序号
	国际研究机构名称
	合作单位的国别与名称
	成立时间
	经费来源及额度
	备注

	
	　
	　
	
	
	

	其他工作内容简述（不超过100字）

参与组织学术会议一个：中国工程院粮食安全战略研讨会暨机收再生稻高产高效集成技术大面积示范现场观摩会。协助彭少兵老师完成“绿色超级稻项目”中期检查和中央检查组的财务执行情况检查。
实验室建设方面：协助彭少兵老师完成农业部重点实验室项目17台大型仪器的购置、安装、验收和付款等工作，协助彭少兵老师完成校内试验田灌溉设施改造。
做大会报告三个，分别为：（1）2016年“绿色超级稻新品种选育”重大项目交流会，“绿色超级稻高产栽培与田间管理技术“2015年研究进展；（2）植科院2016年教师发展论坛，水稻氮素利用效率品种间差异；（3）2016 Sino-Egyptian Forum for Joint Research in Agricultural Science and Technology，Green super rice: definition, criteria, and evaluation；（4）2017年“绿色超级稻新品种选育”重大项目交流会，“绿色超级稻高产栽培与田间管理技术“2016年研究进展；（5）2017年国家重点研发计划项目交流会，“双季双直播水稻高产高效的温光配置规律和生理机制研究”。


	二、 聘期工作总结

	本栏由考核对象填写，主要填写以下内容（不超过2000字）：

1． 聘期内履行岗位职责、完成岗位工作目标和任务情况（包括教学科研、学科建设、国际交流等）；

本人聘期内积极参加作物栽培与耕作教研室教学工作，共完成708.2个本科教学工作量，其中既有理论课，也包括实践课程。教学效果良好，三田实习两个班级农学1404班和农学1503班的同学多次在植科心绿微信公众号分享三田实习课学习心得。科研方面围绕水稻氮素利用效率开展研究，发表SCI论文7篇。学科建设方面积极配合教研室工作。国际交流方面先后派送黄礼英博士研究生前往法国波多尔农业研究院（INRA）交流3个月，吴礼莲硕士研究生前往国际水稻研究所（IRRI）学习交流3个月。
2． 聘期内取得的重要成果的内容、意义和前景，并着重说明其突破和创新之处；

研究发现水稻高产育种进程中间接选择了高氮素吸收和氮素籽粒生产效率，而现代高产水稻品种间氮素籽粒生产效率差异较小，不同类型水稻品种间氮素吸收及利用效率也没有显著差异。水稻花前生长速率及干物质积累与氮素吸收显著相关，而收获指数、花后干物质积累和花后氮素积累量与氮素籽粒生产效率显著相关。此外，水稻高产育种进程间接选择了高气孔密度、高叶片氮素含量等生理指标，与高氮素利用效率有关。
目前我国水稻生产施肥严重过量，导致严重的环境问题，因此近两年国家一号文件多次强调农业生产要减肥。以前的研究多针对通过优化肥料管理来降低肥料用量，而针对氮高效水稻品种培养的研究较少，这主要是因为缺少有效的筛选指标。本研究广泛评价了历史品种和当代品种氮素利用效率差异，并筛选出了相关评价指标，揭示了水稻氮高效的生理机制，为水稻氮高效育种提供了理论基础和有效筛选指标。
3． 其他需要补充说明的情况；

 无
4． 根据合同工作目标及任务要求，对聘期工作进行自我评估（是否完成聘期任务，如未完成请说明原因）。

超额完成聘期任务。

	三、合同即将结束，对今后工作安排有何意见和建议？

	教学方面目前承担农学1503班三田实习和14级植科专业“特用作物学”课程的教学工作，科研方面目前在研项目有两项，分别为国家自然科学基金“水稻育种进程中气孔密度的变化规律及其与光合作用的关系”和国家重点研发计划“双季直播水稻高产高效的温光配置规律和生理机制研究”。


	四、本人确认

	本人确认本报告填写的所有内容均客观真实，符合科学道德与行为规范要求，如有任何虚假情况，本人愿意承担相应后果。

姓名（签名）：                         年    月    日

	五、学院审核材料情况

	 ( 姓 名         )提交的工作总结报告所有内容经学院审核，均客观真实，符合科学道德与行为规范要求。

  审核人（签名）：                  学院盖章：                                    年    月    日       


	六、学院考核工作组意见


	全面考核意见
（包括师德师风、教学科研、人才培养、社会服务等各方面情况以及对其未来发展的建议等）

	投票结果：
到会人数       ，合格票数       ，不合格票数      ，弃权票数      。
考核结果：

（请在相应档次打“√”）
合格  ［］      不合格  ［］
续聘建议：

（请在相应栏打“√”）
续聘  ［］      不续聘  ［］

组长(签名):
                                          年     月     日


	七、学院党政联席会意见

	对照合同，对个人工作成果与成效的整体意见：

（请说明个人提交的聘期考核内容是否客观真实，符合科学道德与行为规范要求。需对其聘期工作任务完成情况做出定性描述，聘期考核是否合格、是否续聘等）

考核结果：

（请在相应档次打“√”）
合格  ［］      不合格  ［］
续聘意见：

（请在相应栏打“√”）
续聘  ［］      不续聘  ［］

院长（签名）：             党委书记（签名）：

                                              公章： 

                                                    年   月   日



	八、学校意见

	                        公章：
                                          年   月   日


填 写 说 明
1. 请按照既定格式填写本报告，本考核表将在学院公示。
2. 报告内容主要包括科研、教学和其他学术性服务。
科研：包括科研项目、学术成果以及科研相关奖励等情况。其中，科研项目指以华中农业大学为项目承担单位立项、在研、结题的主要科研项目（含横纵向）；学术成果指以华中农业大学为作者单位发表的期刊（会议）论文、授权的发明专利、学术专著等各种出版物。

教学：包括教学工作、教学相关的研究与奖励等情况。其中，教学工作主要包括由学校安排的、在人才培养方案内的教师讲授的课程和承担的实践性教学（含实验、实习、课程设计、学生竞赛、课外指导、毕业设计（论文）等）等工作；教学相关的研究主要包括教学建设与研究项目、教学研究论文论著（教材）等。

其他学术性服务：主要包括学科建设、国际交流等情况。其中，学科建设指参与学科建设规划与实施的情况和效果等，国际交流主要指以华中农业大学名义参与国际学术交流、组织国际学术会议等情况以及参与建设国际学术研究机构的情况。

3. 本页无需打印提交。
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